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PERJANJIAN KINERJA
KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN JEMBER

H T T

N L)
Terwujudnya Kerukunan Umat| Forum KUB yang Terfasilitasi Lembaga
Beragama | ‘
| | |
Aktor Kerukunan yg berkualitas | 124 " Orang
2098 | Meningkatnya ~Pembinaan Administrasi 1 Layanan
administrasi Hukumdan ‘ Hukum dan KLNterlaksana ‘
KLN
2099 | Meningkatnya kualitas Pembinaan Kepegawaian 60 Orang
pegawali terlaksana
2100 | Terwujudnya Pelayanan Layanan Belanja Pegawai 1 Layanan
Keuangandan BMN Operasional
memadai
Tersusunnya laporan Keuangan 1 dokumen
2101 | Meningkatnya tata kelola Terlaksananya pembinaan 1 Layanan
organisasidan tata laksana Organisasi dantata Laksana
2102 | Terwujudnya j Dokumen Rencana Program 1 Layanan
Perencanaan yang dan Anggaran
handal ‘
Pengembangan Teknis 1 Laporan
perencanaan ,
2103 | Terpenuhinya Kebutuhan Operaionalisasi Kantor 1 Layanan
OperasionalKantor di Sekjen
2106 | Terwujudnya Informasi Pengelolaan | 1 Layanan
Keagamaan dan InformasiPublik dan Media
Kehumasan yg cepat dan Elektronik
akurat
2104 | Terbentuknya penghulu Penghulu Yg ditingkatkan 50 Orang
dan KUAyang Kopetensinya
profesional dim
pelayanan. |
i ' KUA Yg Profesional melayani | 13.771 | Orang
Bertambahnya Keluarga Kel Yg dpt Bimb. Perkawinan/ 2.000 Orang
Islam yangsakinah Kel Sakinah catin
2122 | Terwujudnya data wakaf yang Layanan Advocasi Aset Wakaf 2 Kelompok
falid
Tersalurnya bantuan Bantuan Sertifikasi Tanah 2 Kegiatan
sertifikasi tanahwakaf. Wakaf ‘
|
2123 | Terlaksananya Even MTQ / MSQ Tingkat Provinsi 1 Kegiatan
Keagamaan TkKabupaten l
dan Provinsi
Terbayarnya Penyuluh Non Penyuluh Non PNS Penerima \ 248 Orang
P PNS | Tunjangan
[Terbentuknya penyuluhyg | Penyuluh Yg ditingkatkan [ 248 | Orang
berkualitas | Kopetensinya |
Meningkatnya peran Ormas | Bantuan Ormas dan Lembaga | 1 Lembaga
Islam | Keagamaan | |




Teriaksnya alibrasi Arah | Layan

Kliblat

Rukyat

Terpenuhinya kebutuhan

layanan perkantoran di
Bimas Islam dan KUA

Tercukupinya pelayanan

| umum diBimas Islam

PendidikanDasar dan
menengah

Terpenuhinya bantuan
Pendidikanuntuk siswa Ml

| Layanan Umum |

Peningkatan Prasarana— \ Prasarana Madrasah yang

Layanan Perkantoran

|

ditingkatkan

Layanan

Layanan

Unit

Jumlah
BOS

Siswa M| Penerima \ 2,085

siswa

|
Terpenuhinya bantuan Jumlah Siswa RA penerima \ 14,900 siswa
Pendidikanuntuk siswa BOP
RA
4422 | Meningkatnya Mutu Dan Jumlah Madrasah yang dibina 10 Lembaga
RelevansiPendidikan dalam Pelaksanaan Penilaian
Madrasah Hasil Pembelajaran
2135 | Terpenuhinya kebutuhan T Jumlah Gaji dan Tunjangan 1 Layanan
Gaji danTunjangan di PNS
Satker Pendis
T Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Operasional dan
layanan Operasional PemeliharaanPerkantoran 1 Layanan
perkantoran di Satker
Pendis
Jumlah Layanan Umum ‘! 1 Layanan
4434 | Meningkatnya mutu dan Terlaksananya [ 1 orang
relevansipendidikan pembayaran tunjangan
agama kristen tenaga pendidik non PNS \
5100 | Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Gaji dan Tunjangan 1 Layananﬂ
Gaji dan Tunjangan di PNS
Satker Bimas Kristen
Pengelolaan dan Fasilitasi dan pembinaan \
2140 | Pembinaan UrusanAgama keluaraga, bantuan 1 layanan
Katholik lembaga dan
pembayaran penyuluh
non PNS
4435 | Meningkatnya mutu dan Bantuan pendidikan dasar dan 50 orang
relevansipendidikan menengah
agama katolik |
2141 | Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Gaji dan Tunjangan 1 Layanan \
Gaji dan Tunjangan di PNS
Satker Bimas Katolik \
Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Operasional dan
layanan Operasional PemeliharaanPerkantoran l 1 Layanan
perkantoran di Satker
Bimas Katolik | |
5102 | Terpenuhinya kebutuhan 1

Gaji dan Tunjangan di
Satker Bimas Katolik

| Jumlah Gaji dan Tunjangan
PNS

Layanan J




Terpenuhina kebutuhan '

umlah Operasional dan

layanan Operasional PemeliharaanPerkantoran 1 Layanan
perkantoran di Satker
Bimas Katolik

5103 | Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Gaiji dan Tunjangan 1 Layanan
Gaji danTunjangan di PNS
Satker Bimas Hindu
Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Operasional dan
layanan Operasional PemeliharaanPerkantoran 1 Layanan
perkantoran di Satker
Bimas Hindu

5105 | Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Gaji dan Tunjangan 1 Layanan
Gaji dan Tunjangan di PNS
Satker Bimas Budha
Terpenuhinya kebutuhan Jumlah Operasional dan
layanan Operasional PemeliharaanPerkantoran 1 Layanan
perkantoran di Satker
Bimas Budha

2147 | Terbentuknya Pelayanan Layanan Administrasi Haji 42 Orang
AdministrasiHaji dan Umroh | Dalam Negeri
yang baik.
PLHUT yang profesional Petugas Haji yang Profesional 1 Layanan
melayani

2148 | Terbentuknya petugas Petugas Haji yang Profesional 60 Orang
haji yangmumpuni
Terlaksananya pembinaan Jemaah Haji Reguler Yg 1,976 Orang
haji reguler Terbina

2150 | Terpenuhinya kebutuhan Layanan Gaji dan operasional 1 Layanan
layananperkantoran di Perkantoran
PHU

Layanan Dukungan Menej. 1 Layanan

Taknis Pelks. Tugas dan
fungsi




" Pembinaan Kerukunan Umat Beragama (Sekjen

40.000.000

Aktor Kerukunan yg berkualitas 35.000.000
2098 Pembinaan administrasi Hukum dan KLN 3.200.000
2099 Pembinaan administrasi Kepegawaian 9.950.000
2100 Pemb. Adm Keuangan dan BMN 3.087.173.000
2101 Pembinaan Organisasi dan tata Laksana 9.310.000
2102 Pembinaan Ad. Perencanaan 14.635.000
2103 Pembinaan Adm Umum 667.182.000
2106 Pemb. Adm. Informasi Keagamaan dan Kehumasan 14.715.000
2104 Pengelolaan KUA dan Pembinaan keluarga Sakinah 5.392.815.000
2122 Pengelolaan dan Pemb. Pemberdayaan Zakat dan Wakaf 31.700.000
2123 Pengelolaan dan Pemb. Penais

Penyuluh Non PNS Penerima Tunjangan 2.976.000.000

Penyuluh Yg ditingkatkan Kopetensinya 52.000.000

Bantuan Ormas dan Lembaga Keagamaan 30.000.000
2124 | Pengelolaan URAIS dan Pembinaan Syariah 4.000.000 |
2125 Dukungan Menej. Dan Pelaks Tugas Teknis Lainnya Bimas Islam|  13.494.914.000
2129 Prasarana Bidang Pendidikan Dasar dan Menengah

Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Madrasah (Siswa Ml 1.876.500.000

Penerima BOS)

Jumlah Siswa RA penerima BOP 8.940.000.000
4422 Peningkatan MutuDan Relevansi Pendidikan Madrasah

(Madrasah Yg dibina) _

Jumlah Madrasah yang mendapat Supervisi Pembelajaran 23.000.000
2135 Dukungan Menej. Pendidikan dan Pelayanan Tugas Teknis 59.382.137.000

Pendis (Gaji Tunjanga)
4434 Peningkatan mutu dan relevansi agama Kristen 18.000.000
5100 Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran 766.890.000

Pendidikan BimasKristen
2140 Pengelolaan dan Pembinaan Urusan Agama Katholik 133.000.000
4435 Peningkatan mutu dan relevansi agama Katolik 97.990.000
2141 Pelaksanaan Tugas teknis lainnya Bimas Katholik 419.707.000




Penyelenggraan Administrasi Perkantoran
Pendidikan BimasKatolik

99.380.000

5103 Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Pendidikan Bimas 582.234.000
Hindu

5105 Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Pendidikan Bimas 161.685.000
Budha

2147 Pelayanan Haji Dalam Negeri 27.645.000

2148 Pembinaan Haji (Petugas Haji Yg Profesional) 153.873.000

2150 Dukungan Menej. Dan Pelaks. Tugas Teknis Lainnya PHU 1.291.273.000

JUMLAH 99.835.908.000
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